青岛思普润水处理股份有限公司职业病危害现状评价报告

工作公示信息表
	用人单位名称
	青岛思普润水处理股份有限公司


	项目名称
	现状评价

	项目地址
	青岛西海岸新区延河路155号

	联系人
	闫军梅
	联系电话
	18563979721

	项目性质
	□新建  □改建  □扩建  □技术改造 □技术引进

	项目负责人
	王蕙
	联系电话
	15166057601

	公示信息类别
	□职业病危害预评价  
□职业病防护设施设计   
□控制效果评价（职业病防护设施验收）

☑职业病危害现状评价

	项目组主要成员
	姓名
	技术职务
	资质证书号

	
	王蕙
	工程师
	（鲁）PB0120210012

	
	刘颖
	工程师
	（鲁）PB0120220015

	
	陈鹏飞
	检测员
	（鲁）JB0120210033

	
	冯国君
	检验员
	（鲁）JB0120210031

	建设项目概况：
1.企业规模及行业类别：小型  C2929、C3591/塑料零件及其他塑料制品制造、环境保护专用设备制造
2.主要原辅材料：聚乙烯颗粒、板材、焊材、盐酸、硫酸
3.主要工艺：
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悬浮填料生产工艺流程图
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一体化设备生产工艺流程图

4.工作制度与劳动定员：

用人单位劳动定员210人（女工24人），其中生产劳动定员31人，后勤管理人员179人。用人单位工作制度为8h白班制，每周工作5天，年工作约265天。

5.用人单位概况：

青岛思普润水处理股份有限公司成立于2006年，是以移动床生物膜技术（MBBR）为核心，提供水污染全过程治理服务的国家级高新技术企业，以移动床生物膜技术（MBBR）为核心，形成了包括生物膜速净床（BioFIMag®）、厌氧氨氧化（Nauto®）、超效分离、高级氧化（HYRASAOR）、一体化设备（SPRINTAGE）在内的多个工艺包，研发运营智慧水务云平台及人工智能系统，主要服务于市政、工业、镇村等污废水处理，逐步延伸到市政给水预处理、河道及黑臭水体治理等领域。
用人单位自投入生产以来至此次职业病危害现状评价，生产状况未发生变化、防护设施正常运行、未发生职业病危害事故。

产生的职业病危害因素种类以及接触人数：

车间
岗位

职业病危害因素

接触时间h/d
接触人数
一体化车间
激光切割

其他粉尘（金属粉尘）、噪声
6
1
剪板

噪声
1
3
折弯

噪声
1
卷板

噪声
1
冲剪

噪声
1
数控精密自动化设备

噪声
1
砂轮切割

砂轮磨尘、噪声
1
焊接

锰及其无机化合物、三氧化铬、金属镍与难溶性镍化合物、一氧化碳、氮氧化物、臭氧、紫外辐射、二氧化氮、噪声、电焊烟尘
6
3
生产车间
挤塑

噪声
1
5
挤出

噪声
1
切断

噪声
1
装料

噪声
3
粉碎

聚乙烯粉尘、噪声
0.5
1
公辅
配电室

1Hz~100kHz电场和磁场
0.5
5
实验室

盐酸、硫酸
3
6
职业病危害因素检测超标情况：无

	评价结论：

青岛思普润水处理股份有限公司职业病危害现状评价是以《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》等相关法律法规为依据，在职业卫生现场调查和职业病危害因素检测的基础上，结合该企业的生产工艺、劳动组织及管理模式，划分了评价单元，采用相应评价方法，对工作场所可能存在的职业病危害因素进行了识别，对可能造成的职业病危害程度进行了分析，对职业病危害防护设施进行了评价，综合归纳分析，得出如下结论。

序号
项目
判断

存在问题简要说明

1.

总体布局
符合

-

2.

设备布局
符合

-

3.

建筑卫生学
符合
-
4.

职业病危害因素
符合
-
5.

职业病防护设施
符合

-
6.

应急救援设施
符合

-
7.

职业健康监护
基本符合

未对焊工、研发员分别进行三氧化铬、酸雾相关职业健康检查内容。
8.

个人防护用品
基本符合

配备的滤毒盒不能有效防护无机蒸汽及气体。
9.

辅助用室
符合

-
10.

职业卫生管理组织机构
符合

-

11.

职业卫生管理制度
基本符合

1.未针对化学灼伤制定专项应急预案或现场处置方案。2.职业卫生档案应进一步完善。

3.未建立日常监测体系。
12.

职业病危害告知
基本符合

警示标识设置不规范、不全面。
13.

职业卫生培训
符合

-
14.

职业病危害项目申报
符合

-

15.

既往职业卫生评价建议落实情况
--
-


	下一阶段的评价或检测工作建议：
青岛华通检测评价有限公司于2023年4月依据相关法律、法规、标准规范对青岛思普润水处理股份有限公司进行了职业病危害现状评价，在此基础上建议青岛思普润水处理股份有限公司在下一阶段的评价或检测工作中，应根据《中华人民共和国职业病防治法》、《工作场所职业卫生管理规定》规定等法律、法规、标准规范要求，有针对性的对关键控制岗位进行重点检测与评价。
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